
 
C O M U N E    D I  A R I Z Z A N O 

 
Provincia di Verbania 

 
 

D E T E R M I N A   N. 147  DEL 16.10.2012 
 
    
 
OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO SEGRETARIO COMUNALE.  
           ANNO 2011.   
 
 
L’anno DUEMILADODICI il giorno SEDICI del mese di OTTOBRE  
 
 

   IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Visto l'art. 37 del CC.N.L. dei Segretari Comunali e Provinciali del 16 maggio 2001, che disciplina 
la struttura della retribuzione stabilendo al comma 1° le voci di cui si compone e prevedendo alla 
lettera f) la retribuzione di risultato; 
 
Visto l’art. 42 del CCNL 16.05.2001, dei Segretari comunali e provinciali (per il quadriennio norma-
tivo 1998-2001 e per il biennio economico 1998-1999) ove testualmente si prevede:  
“1. Ai segretari comunali e provinciali è attribuito un compenso annuale, denominato retribuzione  
di risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del complesso de-
gli incarichi aggiuntivi conferiti, ad eccezione dell’incarico di funzione di direttore generale. 
2. Gli enti del comparto destinano a tale compenso, con risorse aggiuntive a proprio carico, un im-
porto non superiore al 10 % del monte salari riferito a ciascun segretario nell’anno di riferimento e 
nell’ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della propria capacità di spesa. 
3. Ai fini della valutazione dei risultati conseguiti e dell’erogazione della relativa retribuzione ad es-
sa correlata, gli enti utilizzano, con gli opportuni adattamenti, la disciplina adottata ai sensi del 
d.lgs.n.286/1999, relativo alla definizione di meccanismi e strumenti di monitoraggio dei costi, dei 
rendimenti e dei risultati.” 

 
VISTI il nuovo contratto collettivo di lavoro dei Segretari Comunali e Provinciali per il biennio eco-
nomico 2008/2009 sottoscritto in data 1/03/2011; 

 
Tenuto presente il parere ARAN dell’11.08.2003 in materia di quantificazione della retribuzione di 
risultato per i Segretari Comunali; 
 
Preso atto della deliberazione n. 50 del 21.03.07 Consiglio Nazionale di Amministrazione 
dell’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali da cui si evin-
ce che “ai fini della determinazione della retribuzione di risultato del segretario, il monte salari non 
può non ricomprendere tutte le voci retributive che compongono la retribuzione dello stesso, te-
nendo conto delle indicazioni contenute negli artt. 42 e 43 del CCNL del 16.05.2001; in particolare 
esso ricomprende anche la voce “diritti di segreteria”; 
 
EVIDENZIATO che il Dott. Ugo Palmieri è titolare della convenzione di segreteria fra i Comuni di 
Stresa, Baveno ed Arizzano dal 01.02.2006; 
 
CHE  il Comune capo convenzione è Stresa; 



 
VISTO il verbale della conferenza dei Sindaci dei Comuni di Stresa, Baveno e Arizzano in data  
03.11.2006 con il quale venne stabilito di:  
- attribuire a decorrere dal 01/02/2006, fatta salva successiva determinazione, al Segretario Ge-

nerale Dott. Ugo Palmieri  il compenso annuale, denominato retribuzione di  
- risultato, nella misura massima pari al 10% (diecipercento) dell’importo del monte salari spet-

tante per ogni anno di riferimento; 
- che alla quota di cui sopra occorre aggiungere la somma pari all’ulteriore 10% dei diritti di rogi-

to riscossi nell’anno di competenza in ogni Comune; 
- che la spesa per la retribuzione dell’indennità di risultato, a cui aggiungere gli oneri riflessi, è 

ripartita fra i Comuni convenzionati come segue: 
          a) Comune di STRESA       nella percentuale di 56%; 
          b) Comune di BAVENO       nella percentuale di  28%;  
          c) Comune di ARIZZANO    nella percentuale di  16%; 
- di demandare la valutazione del risultato del Segretario Generale in capo al  Sindaco di  cia-

scun Comune  convenzionato; 
- di liquidare il succitato compenso da ciascun Comune in unica soluzione alla fine dell’anno 

previa valutazione dei risultati conseguiti  ai sensi del D.Lgs. n. 286/1999. 
 
VISTO il verbale in data 12/10/2012 di valutazione delle prestazioni professionali del Segretario 
Comunale al fine della liquidazione della indennità di risultato per l’anno 2011; 
 
VISTO il prospetto predisposto dal Responsabile del servizio finanziario relativo al calcolo 
dell’indennità di risultato spettante al Segretario Comunale per l’anno 2011; 
 
ACQUISITO  il visto di regolarità contabile del responsabile del servizio finanziario; 
 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1) di liquidare e pagare al Segretario Comunale Dott. Ugo Palmieri l’indennità di risultato 

relativa all’anno 2011 che per questo Comune ammonta a € 1.611,46 come risulta dal 
prospetto qui allegato; 

 
2) di imputare la spesa di € 2.131,96 comprensiva dei contributi CPDEL e IRAP a carico 

del Comune come segue: 
- € 1.611,46 cap. 1021 del bilancio 2012 conto residui 2011; 
- €    383,53 cap. 1022 del bilancio 2012 conto residui 2011; 
- €    136,97 cap. 1070 del bilancio 2012 conto residui 2011; 
 
3) di trasmettere la presente : 
     al responsabile del servizio finanziario e al responsabile dell’area amministrativa 

 
 
      Il Responsabile del Servizio 
                        (Giannuzzi Angela) 

 
 
 
 
 
 



INDENNITA’ DI RISULTATO 
ANNO 2011 

 
 
 
Elementi del monte salari per calcolo indennità di risultato 
 
- stipendio tabellare         €  39.979,32 
- retribuzione individuale di anzianità      €    1.015,20 
- retribuzione di posizione        €  14.385,72 
- maturato economico        €    1.144,20 
- assegno ad personam         €    1.363,08 
- retribuzione aggiuntiva per sedi convenzionate    €  14.532,48 
- maggiorazione sedi convenzionate      €    4.747,44 
- tredicesima                                           €    6.451,78 
-indennità di vacanza contrattuale      €       221,76  
           __________ 
 
             Stipendio anno 2011     €  83.840,98 
                                 

      
 
Indennità di risultato spettante al Segretario (10% monte salari)  €   8.384,10 
 
 
 
Quota dovuta dal Comune di Arizzano (16%)     €   1.341,46 
 
Diritti di segreteria anno 2011 corrisposti al segretario comunale 
€ 2.700,00 
10% diritti di segreteria erogati al Segretario      €     270,00 
           __________ 
 
      Totale indennità di risultato €  1.611,46  

 
 
       Contributo CPDEL 23,8%            €     383,53  
       Contributo IRAP     8,5%              €     136,97 
 
                                                                          Totale Contributi                 €     520,50 
 
 
       Il Responsabile del Servizio Finanziario 
              (Giannuzzi Angela) 
          
 
 
 
 
 
 



Annotato, per gli effetti del 5^ comma dell’art. 153 del D.Lgvo n. 267 del 18.8.2000, 
l’impegno di spesa di € 1.611,46 al cap.1021 del bilancio 2012 (res.2011) 
                                 € 383,53 cap. 1022/11 - € 136,97 cap. 1070/11  
 
      Il Responsabile del servizio finanziario 
       F.to Giannuzzi Angela  
Data, 16.10.2012 
 

 
 
Attestato la conformità del presente provvedimento alle leggi, allo Statuto ed ai Regola-
menti ed altresì attesto che la presente determina è stata pubblicata all’Albo Pretorio il 
30.10.2012 per 15 gg. consecutivi. 
 
         IL SEGRETARIO 
 
         F.to Palmieri dr. Ugo 
 
 

 
Copia conforme all’originale 
 
Data, ………………     Il Responsabile Area Amministrativa 
 

 
 

 
 
La presente determinazione è divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del 
D.Lgvo n.267 del 18.8.2000 il 16.10.2012 a seguito dell’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria, da parte del responsabile del servizio finan-
ziario. 
 
 
Data, 16.10.2012                   IL SEGRETARIO 
         F.to Palmieri Dr. Ugo 
 
___________________________________________________________________ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 





 


