
C O M U N E    D I  A R I Z Z A N O 
 

Provincia di Verbania 

 
 

D E T E R M I N A   N. 119  DEL 15/10/2015 
 
    
 
OGGETTO: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO SEGRETARIO COMUNALE.  
           ANNO 2014.   
 
 
L’anno DUEMILAQUINDICI  il giorno QUINDICI del mese di OTTOBRE  
 
 

   IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 

Visto l'art. 37 del CC.N.L. dei Segretari Comunali e Provinciali del 16 maggio 2001, che disciplina 
la struttura della retribuzione stabilendo al comma 1° le voci di cui si compone e prevedendo alla 
lettera f) la retribuzione di risultato; 
 
Visto l’art. 42 del CCNL 16.05.2001, dei Segretari comunali e provinciali (per il quadriennio norma-
tivo 1998-2001 e per il biennio economico 1998-1999) ove testualmente si prevede:  
“1. Ai segretari comunali e provinciali è attribuito un compenso annuale, denominato retribuzione  
di risultato, correlato al conseguimento degli obiettivi assegnati e tenendo conto del complesso de-
gli incarichi aggiuntivi conferiti, ad eccezione dell’incarico di funzione di direttore generale. 
2. Gli enti del comparto destinano a tale compenso, con risorse aggiuntive a proprio carico, un im-
porto non superiore al 10 % del monte salari riferito a ciascun segretario nell’anno di riferimento e 
nell’ambito delle risorse disponibili e nel rispetto della propria capacità di spesa. 
3. Ai fini della valutazione dei risultati conseguiti e dell’erogazione della relativa retribuzione ad es-
sa correlata, gli enti utilizzano, con gli opportuni adattamenti, la disciplina adottata ai sensi del 
d.lgs.n.286/1999, relativo alla definizione di meccanismi e strumenti di monitoraggio dei costi, dei 
rendimenti e dei risultati.” 
 
VISTI il nuovo contratto collettivo di lavoro dei Segretari Comunali e Provinciali per il biennio 
economico 2008/2009 sottoscritto in data 1/03/2011; 

 
Tenuto presente il parere ARAN dell’11.08.2003 in materia di quantificazione della retribuzione di 
risultato per i Segretari Comunali; 
 
Preso atto della deliberazione n. 50 del 21.03.07 Consiglio Nazionale di Amministrazione 
dell’Agenzia Autonoma per la gestione dell’Albo dei Segretari Comunali e Provinciali da cui si evin-
ce che “ai fini della determinazione della retribuzione di risultato del segretario, il monte salari non 
può non ricomprendere tutte le voci retributive che compongono la retribuzione dello stesso, te-
nendo conto delle indicazioni contenute negli artt. 42 e 43 del CCNL del 16.05.2001; in particolare 
esso ricomprende anche la voce “diritti di segreteria”; 
 
EVIDENZIATO CHE : 
- il Dott. Ugo Palmieri è stato titolare della convenzione di segreteria fra i Comuni di Stresa, 

Baveno ed Arizzano fino al  30/06/2014; 
 



- con deliberazioni dei C. C.  25 del 21/07/2014 venne approvata la nuova convenzione 
tra i Comuni di Stresa ed Arizzano per lo svolgimento in forma associata delle funzioni 
di Segretario Comunale, con decorrenza 01/08/2014, il titolare della predetta 
convenzione di segreteria era il Dott. Ugo Palmieri; 

 

- con deliberazioni dei C. C. n. 33 in data 01/09/2014  venne approvata la nuova 
convenzione tra i Comuni di Stresa, Crevoladossola ed Arizzano per lo svolgimento in 
forma associata delle funzioni di Segretario Comunale, con decorrenza 16/09/2014,il 
titolare della predetta convenzione di segreteria è il Dott. Ugo Palmieri; 

 

CHE  il Comune capo convenzione è il Comune di Stresa; 
 

VISTO il verbale in data 13/07/2015 di valutazione, da parte del Sindaco, delle prestazioni 
professionali del Segretario Comunale al fine della liquidazione della indennità di risultato 
per l’anno 2014, con il quale viene stabilito di  attribuire per l‘anno 2014 al Segretario Dott. 
Ugo Palmieri  il compenso annuale, denominato retribuzione di risultato, nella misura 
massima pari al 10% (diecipercento) dell’importo del monte salari anno 2014 che 
ammonta in ragione della percentuale di spesa di competenza del Comune di Arizzano; 
 

VISTO il prospetto predisposto dal Responsabile del servizio finanziario relativo al calcolo 
dell’indennità di risultato spettante al Segretario Comunale per l’anno 2014; 
 
ACQUISITO  il visto di regolarità contabile del responsabile del servizio finanziario; 
 
 

D E T E R M I N A 
 
 
1) di liquidare e pagare al Segretario Comunale Dott. Ugo Palmieri l’indennità di risultato 

relativa all’anno 2014 che per questo Comune ammonta a € 1.249,62 come risulta dal 
prospetto qui allegato; 

 
2) di imputare la spesa di € 1.653,25 comprensiva dei contributi CPDEL e IRAP a carico 

del Comune come segue: 
- € 1.249,62  cap. 1021 del bilancio 2015 reimpegno 455/2014 
- €    297,41  cap. 1022 del bilancio 2015 reimpegno   28/2014 
- €    106,22  cap. 1070 del bilancio 2015 reimpegno   74/2014 

 
3) di trasmettere la presente : 
     al responsabile del servizio finanziario e al responsabile dell’area amministrativa 

 
 
      Il Responsabile del Servizio 
                        (Giannuzzi Angela) 

 
 
 
 
 
 



INDENNITA’ DI RISULTATO 
ANNO 2014 

 
 
 
Elementi del monte salari per calcolo indennità di risultato 
 
- Monte salari periodo gennaio/giugno 2014     €    41.930,06 
- Monte salari periodo 10 agosto/15 settembre 2014    €      6.458,75 
- Monte salari periodo 16 settembre/31 dicembre 2014   €    26.215,55 
 

____________ 
 
Totale  anno 2014            €    74.604,36 
                                 

      
 
Indennità di risultato spettante al Segretario (10% monte salari)   €      7.460,44 
 
 
 
Quota dovuta dal Comune di Arizzano (16%)      €       1.193,67 
 
Diritti di segreteria anno 2014 corrisposti al segretario comunale 
€ 559,52 
10% diritti di segreteria erogati al Segretario       €          55,95 
             ___________ 
 
      Totale indennità di risultato    €      1.249,62  
 
 
       Contributo CPDEL 23,8%            €     297,41  
       Contributo IRAP     8,5%              €    106,22 
 
                                                                          Totale Contributi                 €     403,63 
 
 
 Il Responsabile del Servizio Finanziario 
            F.to Giannuzzi Angela 
    
 
 
 
 
 
 
       
 
 
 
 



SERVIZIO FINANZIARIO – visto di regolarità contabile 
Annotato, per gli effetti del 5^ comma dell’art. 153 del D.Lgvo n. 267 del 18.8.2000, 
l’impegno di spesa di €. 1.249,62 al cap. 1021 del Bilancio 2015. 
             €. 297,41al cap. 1022 - € 106,22 al cap. 1070 
 
Data, 15.10.2015 
       Il Responsabile del servizio finanziario 
        F.to Giannuzzi Angela 
 
 

****************************** 
SERVIZIO FINANZIARIO – visto di copertura monetaria 

Si dà atto che il programma dei pagamenti conseguenti al presente impegno di spesa è 
compatibile con le regole di finanza pubblica (patto di stabilità) 
 

 
Il Responsabile del servizio finanziario 

  F.to  Giannuzzi Angela 
 
 

 
Attestato la conformità del presente provvedimento alle leggi, allo Statuto ed ai 
Regolamenti ed altresì attesto che la presente determina è stata pubblicata all’Albo 
Pretorio il 27.10.2015 per 15 gg. consecutivi. 
 
 
            IL SEGRETARIO   
                               F.to Dott. Palmieri Ugo 
          
 

 
Copia conforme all’originale 
 
Data, ………………      Il Responsabile Area Amministrativa 
 

         
 

 
La presente determinazione è divenuta esecutiva, ai sensi dell’art. 151 comma 4 del 
D.Lgvo n.267 del 18.8.2000 il 15.10.2015 a seguito dell’apposizione del visto di regolarità 
contabile attestante la copertura finanziaria, da parte del responsabile del servizio 
finanziario. 
 
Data, 15.10.2015           IL SEGRETARIO 
             F.to Dott. Palmieri Ugo 
          
_____________________________________________________________________ 

 
 

 


